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 رؤية المعهد 

أن يكون المعهد مؤسسس سسل معة م ل يةدسسس ل مالدً موة لي يًاة م لي   

مُ سسسهف عليةة ل تح مو  ل اليةم ل الم سسسيدامل ما تمي اليم   تح 

المويمم  يصةف ال سسسسةسسيةسسل   العةمح  يتسسدمسسل  يالبوسسا  اليعة ف  

يمع ي    ي يموط ا اليكةولوج سي   الاعيكسيم يميسيصً امةمسيي  يت سل

 لميطةبيت سوق العمل يمبيصئ اليووي الرامح يالمعرتل.

 رسالة المعهد 

ي سسسسهف المعهسد تح ًةسداص تريو ا ميم  يا ةةم سلي يةمة سلي اسيصميا ةة  الاعسدار  يالاعيكسيم  يميسيصً امةمسيي  ما تمي  

العةمح اليطب  ح  يملع سل صيم المعهسد تح تسدمسل المويمم  م سديف معة ف يةسدسسسسسح ةسيلح الووصً  يمع ي  مةبومسل البوسا  

يمةم يه  يعةيء ج سسوم اليعيين مم ال طير ال سسةيةح ليوط ا اليكةولوج ي يمع ي  ال سسةيةيت الوطة ل  ينل   سسما 

ًطسيم مؤسسسسس سسسسح مرن يسدةف اليووي الرامح  ييو ل اليكسيمسل ع ا موسييم العمة سل اليعة م سل يالبو  سل يالمويمع سل  عمسي  

 يأيداف اليةم ل الم يدامل. 2030ش  مم مؤيل م ر ييمي
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   وثيقة القيم الجوهرية وأخلاقيات المهنة

 مقدمة 

ة   ز ا على رسالة معهد الجي 
ً
، وتأكيد ي تشهدها مؤسسات التعليم العالي

ي ظل التحديات المتسارعة الت 
فز

ة علميًا ومهنيًا وأخلاقيًا؛ جاءت هذه الوثيقة   ز ي إعداد كوادر هندسية متمي 
العالي للهندسة والتكنولوجيا فز

ترسّخ   شاملة  مؤسسية  مرجعية  بمثابة  جميع  لتكون  وتوجّه  المهنة،  وأخلاقيات  الجوهرية  القيم 

ز مع المؤسسة ز أو الطلاب أو المتعاملي   .السلوكيات والممارسات داخل المعهد، سواء للعاملي 

وتهدف الوثيقة إل تحقيق بيئة أكاديمية ومهنية عادلة ومنضبطة، قائمة على الشفافية، والمسؤولية، 

ام المتبادل، والمواطنة، وحقو  ي الارتقاء بجودة العملية التعليمية والبحثية  والاحي 
ق الإنسان، بما يُسهم فز

ي آن واحد
 .والإدارية فز

: أهداف الوثيقة 
ً
 أولا

ام بالقيم المهنية والأخلاقية داخل بيئة المعهد - ز  .تعزيز ثقافة الالي 

ز مكونات المجتمع الأكاديمي من أعضاء هيئة تدريس،  - ،  تنظيم العلاقة المهنية بي  ز وموظفي 

 .وطلاب 

ز أو تعارض  - اهة، وتكافؤ الفرص، ورفض كافة أشكال الفساد أو التميي  ز ترسيخ مبادئ العدالة واليز

 .المصالح

ام والثقة والمحاسبة والعمل الجماعي  -  .توفي  بيئة جامعية قائمة على الاحي 

ي تقييم الأداء واتخاذ  -
 .القرارحماية حقوق كافة الأطراف داخل المعهد، وضمان العدالة فز
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 ثانيًا: المبادئ الأخلاقية والقيم الجوهرية 

 الشفافية والمساءلة  .1

 الإفصاح عن المعلومات، وضمان وضوح السياسات والقرارات، وإتاحة فرص المساءلة والمراجعة. 

ي والكفاءة  .2
ز المهنز  التمي 

ي 
ام بأداء المهام بجودة عالية، ومتابعة التطور العلمي والتقتز ز  المستمر. الالي 

 العدالة وتكافؤ الفرص  .3

قيات، وتوزي    ع الموارد والمهام.  ي التوظيف، والتقييم، والي 
 تطبيق مبدأ العدالة فز

ام المتبادل  .4  الاحير

ام جميع الأفراد بغض النظر عن مناصبهم أو خلفياتهم، وتعزيز بيئة قائمة على الأخلاق المهنية.   احي 

 العمل الجماعي وروح الفريق .5

ز الزملاء والأقسام المختلفة. تشجيع   التعاون والتكامل بي 

 إدارة الأزمات والخلافات سلميًا  .6

اعات بأسلوب حضاري قائم على الحوار والمهنية.  ز  حل اليز

ي  .7
ز الشباب والاستحقاق الوظيفز  تمكي 

ي شغل المناصب والمهام القيادية. 
 دعم الكفاءات الشابة وتقدير الجدارة فز

 لعلمية الملكية الفكرية والأمانة ا .8

 . ي البحث العلمي
اهة فز ز ام حقوق التأليف والاقتباس، واليز  احي 
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ي لأعضاء المعهد 
ا: قواعد السلوك المهنز

ً
 ثالث

امات العامة  .1 ز  الالير

ي جميع المهام -
ام فز اهة، والصدق، والاحي  ز ا لقيم اليز

ً
 .التصرف وفق

ء إل سمعة المعهد أو ينتقص من كرامته  -  .المؤسسيةعدم القيام بأي سلوك يُسي

 .الامتناع عن تضارب المصالح أو استغلال المنصب لتحقيق مكاسب شخصية  -

 واجبات أعضاء هيئة التدريس  .2

 .أن يكونوا قدوة أكاديمية وسلوكية لطلابهم  -

ام بتطوير الذات مهنيًا وعلميًا باستمرار - ز  .الالي 

ام آراء الطلاب وتعزيز حرية الفكر والبحث الأكاديمي  -  .احي 

ي تق -
 .ويم أداء الطلاب، وتوفي  بيئة تعليمية عادلة ومحفزةالعدالة فز

امات البحثية  .3 ز  الالير

ي جميع المراحل البحثية  -
اهة والموضوعية فز ز ام باليز ز  .الالي 

 .حفظ سرية البيانات والمعلومات العلمية  -

ي نسب المساهمة العلمية والملكية الفكرية -
ام بالشفافية فز ز  .الالي 

 الأخلاقية الخاصة بالطلابرابعًا: المبادئ 

ام نظم المعهد وقواعده السلوكية والتعليمية  -  .احي 

ي الأداء الأكاديمي والامتناع عن الغش أو انتحال الأعمال -
اهة فز ز ام باليز ز  .الالي 

ي الأنشطة التعليمية والبحثية وخدمة المجتمع -
 .المشاركة الإيجابية فز

ام الملكية العامة والخاصة داخل المعهد -  .احي 

وعةال -  .مطالبة بالحقوق من خلال الوسائل الرسمية والمشر
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ات تطبيق الميثاق   خامسًا: مؤشر

 .عدد الشكاوى المتعلقة بانتهاك الأخلاقيات -

ي تم التعامل معها تصحيحيًا  -
 .عدد المخالفات الت 

ز والطلاب عن البيئة المهنية داخل المعهد -  .مدى رضا العاملي 

ام الأقسام  - ز  .والإدارات بالشفافية والمساواةمدى الي 

اعات أو المشكلات الأخلاقية  - ز ي فض اليز
 .فاعلية لجنة الحكماء فز

 سادسًا: آليات التطبيق والمتابعة

 نشر الوثيقة والتوعية بها  .1

ح محتواها ز والطلاب، وتنظيم ندوات دورية لشر  .توزي    ع الوثيقة على جميع العاملي 

 الإلزام بالتوقيع والامتثال  .2
 .توقيع الأعضاء الجدد على الوثيقة ضمن إجراءات الالتحاق بالعمل 

 متابعة التنفيذ والتقويم  .3
 
ً
ي ترفع تقاريرها للإدارة العليا دوريا

 .من خلال لجنة القيم والأخلاقيات النر

 الإجراءات التصحيحية  .4

ي حال الإخلال بالميثاق، مع مراعاة العدالة والتدرج 
ز
 .اتخاذ إجراءات عاجلة ف
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 ا: الخاتمة سابعً 

ة العالي للهندسة والتكنولوجيا، وهي  تم
ز امًا أخلاقيًا ومهنيًا لكافة أعضاء معهد الجي  ز

ثل هذه الوثيقة الي 

والارتقاء   الأكاديمي  ز  والتمي  المؤسسية  الجودة  لتحقيق  ننشدها  ي 
الت  القيم  تعكس  متجددة  مرجعية 

بشكل   ومراجعتها  بتحديثها  المعهد  م  ز ويلي  المجتمعية  بالمجتمع.  ات  للتغي  مواكبتها  لضمان  دوري 

يعية  .والتشر

 عميد المعهد              
   

ي             
 أ.د/هاله القاضز

 


