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رؤية المعهد

واحدا من أفضل المعاهد الهندسية المشهود لها أن يكون 

علمي بالريادة محليا وإقليميا في التعليم الهندسي والبحث ال

من خلال التخصصات والبرامج الأكاديمية المتميزة التي 

تلبي احتياجات المجتمع وتسهم في التنمية المستدامة.

 رسالة المعهد

التي  تكنولوجي العالمي الحديث في مختلف التخصصاتإعداد خريج متميز قادر على مواكبة التطور ال

طريق  تلبي احتياجات سوق العمل المحلي والإقليمي من خلال إجراء أبحاث علمية وتطبيقية وذلك عن

تقدمة متهيئة الظروف المناسبة لأعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم والطلاب مع توفير برامج تعليمية 

 حثية متطورة تسهم في خدمة المجتمع وتلبية احتياجاته.وإنشاء مراكز استشارية ومعامل ب

 وزارة التعليم العالي
 معهد الجيزة العالي للهندسة والتكنولوجيا

Giza Engineering Institute

الإداريةالقيادات معايير تقييم 

بناءً على موافقة المجلس الأكادیمي رقم(3) بتاریخ 2024/11/22، تقرر استمرار العمل 
بمعاییر تقییم القیادات الإداریة، وھي على النحو التالي: 

واللوائح. والتعليماتالعمل  أنظمةالالتزام ب -1

.وإنجازه العمل متابعة على القدرة -2

.للمرؤوسين القيادي الإرشاد توفيرالقدرة على  -1

.مهامهم لإنجاز العاملين تحفيز على القدرة -2

.العاملين بين والانضباط الفريق روح إشاعة على العمل -3

.والتفاوض الاتصال مهارات امتلاك -4

للعمل. العامة والأهداف السياساتالقدرة على وضع  -5

.الإجراءات تطويرالقدرة على  -6

.المتوفرة المادية والإمكانات البشرية الموارد توظيفالقدرة على  -7

أنشطة العمل. لإجراء بفعالية التخطيط -8

ونقل الخبرات لهم. المرؤوسين تدريبالقدرة على  -9

.الآخر والرأي الاقتراحات لتقبل الصدر سعة -10

.الجودة ضبط معايير وتنفيذ تطبيق على القدرة -11

.التعليمات غياب في المطلوب العمل إنجاز على القدرة -12

.وتوظيفه المبادرة عنصر امتلاك -13

.والمرافق الممتلكات على المحافظة -14

.وسريتها المعهد وثائق على المحافظة -15

.وتطبيقه عمله مجال في يستجد ما كل متابعة -16

عميد المعهد     

هالة القاضي /.أ.د 




