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رؤية المعهد

يكون واحدا من أفضل المعاهد الهندسية المشهود لها  أن 

بالريادة محليا وإقليميا في التعليم الهندسي والبحث العلمي  

من خلال التخصصات والبرامج الأكاديمية المتميزة التي  

تلبي احتياجات المجتمع وتسهم في التنمية المستدامة. 

 رسالة المعهد

ور التكنولوجي العالمي الحديث في مختلف التخصصات التي  إعداد خريج متميز قادر على مواكبة التط

تلبي احتياجات سوق العمل المحلي والإقليمي من خلال إجراء أبحاث علمية وتطبيقية وذلك عن طريق  

تهيئة الظروف المناسبة لأعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم والطلاب مع توفير برامج تعليمية متقدمة  

 امل بحثية متطورة تسهم في خدمة المجتمع وتلبية احتياجاته. وإنشاء مراكز استشارية ومع

 وزارة التعليم العالي 
 معهد الجيزة العالي للهندسة والتكنولوجيا

Giza Engineering Institute 

عميد المعهد

الأكاديميةرؤساء الأقسام  اختيارمعايير 

 بشأن تنظيم المعاهد العالية الخاصة. 1970لسنة   52بعد الإطلاع على القانون رقم  •

بأصدار لائحة المعاهد التابعة والخاضعة  1987لسنة  1088وعلى القرار الوزاري رقم   •

 العالي.لإشراف وزارة التعليم 

 واللائحة الداخلية الخاصة بمعهد الجيزة العالي للهندسة والتكنولوجيا. •

 ولصالح العمل بالمعهد. •

وبناءً على اعتماد المجلس الأكاديمي للمعهد لمعايير إختيار القيادات الأكاديمية بجلسة  •

21/9/2024. 

ررـــــق   

النحو التالي:  على هيو  ،الأكاديميةاختيار رؤساء الأقسام  معاييرعتماد إ أولاً:

اللوائح وأنظمة العمل بالمعهد.الإلمام ب -1
شخصية قيادية ولها مهارات إدارة فريق العمل.  -2
ومتابعة التنفيذ. الاستراتيجي القدرة على التخطيط  -3
القدرة على إدارة الاجتماعات بكفاءة. -4
.المشكلاتالقدرة على حل  -5
.ووضع خطط التطوير لمرؤوسيناالقدرة على تقييم أداء  -6
علاقات طيبة مع الأطراف المزمع التعامل معها. -7
.المرونة في حدود اللوائح وأنظمة العمل بالمعهد -8
. يكون قائماً بأعمال رئيس القسم(  الاالدرجة العلمية لا تقل عن أستاذ مساعد )و -9

 –مشروعات بحثية  –) نشر دولي متميز  يكون علي قدر عالي من التميز العلمي  -10
 .أخري(

(.LMSالقدرة علي التعامل مع الانظمة والمنصات الدراسات الالكترونية ) -11

ثانياً: يتم مراجعة تلك المعايير كل ثلاث سنوات.
عميد المعهد      

  هالة القاضي /.أ.د 
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