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عميد المعهد

المعهد عميد اختيارمعايير 

 بشأن تنظيم المعاهد العالية الخاصة.  1970لسنة  52بعد الإطلاع على القانون رقم   •

بأصدار لائحة المعاهد التابعة والخاضعة لإشراف وزارة التعليم  1987لسنة  1088وعلى القرار الوزاري رقم  •

 العالي.

 الداخلية الخاصة بمعهد الجيزة العالي للهندسة والتكنولوجيا.واللائحة  •

 ولصالح العمل بالمعهد.  •

وبناءً على اعتماد المجلس الأكاديمي للمعهد لمعايير إختيار القيادات الأكاديمية بجلسة  •

21/9/2024. 

ررـــــق   

النحو التالي:  على هيو  ،المعهد عميداختيار  معاييرعتماد إ أولاً:

الكليات أو المعاهد العليا الحكوميةأحد  بأو عمل وكيلاً  له خبرة سابقة في رئاسة قسم علمي   -1

. أو الخاصة 

. اللوائح الدراسية، وخاصةً اللوائح وأنظمة العمل بالمعهدالإلمام ب -2

الإلمام بمعايير الجودة.  -3

شخصية قيادية ولها مهارات إدارة فريق العمل.  -4

ومتابعة التنفيذ. الاستراتيجي  القدرة على التخطيط  -5

بكفاءة. وحل المشكلات القدرة على إدارة الاجتماعات -6

ين.لمرؤوساالقدرة على تقييم أداء  -7

علاقات طيبة مع الأطراف المزمع التعامل معها. -8

.المرونة في حدود اللوائح وأنظمة العمل بالمعهد -9

.عمال(الأ)وإلا يكون قائماً بالدرجة العلمية لا تقل عن أستاذ  -10

تنطبق عليه شروط وزارة التعليم العالي لتعيين عمداء المعاهد والمطبقة وقت اختيار العميد.  -11

يتمتع بالقدرة علي التواصل مع المؤسسات العلمية المناظرة داخلياً وخارجياً. -12

لدية رؤيه واضحة لتطوير اداء المؤسسة. -13

قوية ، من النشر الدولي متميز وغيره من الأنشطة.يتمتع بسابقه خبرة علمية  -14

(.LMSالقدرة علي التعامل مع الانظمة والمنصات الدراسات الالكترونية ) -15

عميد المعهد     

      هالة القاضي /.أ.د         
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